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Kompetanse for kvalitet
Strategi for etter- og vidareutdanning i grunnskulen i Norddal kommune 2012-2015

Kompetanse for betre resultat

Gjennom strategien Kompetanse for kvalitet har skuleeigarar, leerarar og nasjonale
myndigheiter sidan 2009 brukt store ressursar pa prioriterte fag og omrade, der formalet er a
styrkje elevane si laering og motivasjon ved a auke laeraren og skuleleiaren sin kompetanse.

Satsinga pa kompetanseutvikling har tre hovudelement:
e vidareutdanning
e etterutdanning
e rektorutdanning

Statleg prioriterte omrade — etterutdanning

For perioden 2012-2015 er falgjande omrade prioriterte:
e Leseopplaering

Rekneopplearing

Vurdering for laering

Klasseleiing

Spesialpedagogikk

Andresprakpedagogikk

Statleg prioriterte omrade — vidareutdanning

For perioden 2012-2015 er falgjande fag og omrade prioriterte:
e norsk, samisk, matematikk, engelsk, naturfag
o leseoppleering
e andre fag ut i fra lokale og nasjonale behov

Skular og skuleeigar skal legge til rette slik at vidareutdanninga kan gjennomfgrast utan
vesentlege belastningar for eleven si opplering. Ved a la vidareutdanninga innga som ein
definert del av leerarane si stilling med tilsvarande reduksjon i leerarane sine ordinaere
oppgaver, vil skulen auke si bemanning i den perioden som ein laerar deltek i
vidareutdanninga.

Skuleeigar har ansvar for a kartlegge kompetansen blant dei tilsette pa skulane, jfr. framlegg
til nye og skjerpa kompetansekrav for leerarar bade pa barnetrinnet og ungdomstrinnet.
Norddal kommune gjennomfgrte kartlegging av framtidig kompetansebehov seinast i 2011.
Grunna endring i kompetansekrava ber dette gjerast pa nytt. Da er det ogsa viktig a gjere ei
vurdering av korleis kompetansen i organisasjonen totalsett vert brukt.

Skuleeigar skal lage ein heilskapleg strategiplan for den nye perioden 2012-2015, med
handlingsplanar som vert rullerte kvart ar.



Finansiering

« Vidareutdanninga gjev studiepoeng og formell fagkompetanse. Partane i samarbeidet
(staten, KS og utdanningsorganisasjonane) er samde om at staten dekkjer 50% og
skuleeigar 25% av vikarutgiftene. Leerarane arbeider dei resterande 25% eller har
ulgna permisjon.

o Frad 2014 vil staten dekkje 75% av vidareutdanninga i matematikk og naturfag. For
vidareutdanning i andre fag dekkjer staten 60 % av vikarutgiftene og skuleeigar 15 %.

« Det statlege vikartilskotet aukar dermed fra kr 125 000 til 180 000 kr for eit
vidareutdanningstilbod pa 30 stp, og til 225 000 kr for vidareutdanning i matematikk
0g naturfag.

o Frad 2014 vert det etablert ei stipendordning for leerarar der om lag 450 leerarar kan fa
100 000 kr i stipend for 4 ta ei vidareutdanning pa 30 stp i prioriterte fag, spesielt
matematikk.

« Bade i vikarordninga og i stipendordninga dekkjer skuleeigar kostnader i samband
med reise, opphald, leremiddel.

e Leerar sin del av finansieringa er som far 25 % (bruk av eiga tid).

« Finansieringa av etterutdanning skjer ved at staten kvart ar lgyver ei ramme for a
prioritere studietilbod som imgtekjem dokumenterte behov for etterutdanning.
Midlane vert fordelte til kvart fylkesmannsembete etter objektiv fordelingsngkkel.
Fylkesmennene prioriterer midlar ut i fra skuleeigar sin sgknad

Lokale fgringar og prioriteringar

Godt kvalifisert personale er eit viktig bidrag til hgg kvalitet i undervisningstilbodet for
elevane i Norddal. Det pedagogiske personalet ved skulane i kommunen har relativt hag
kompetanse og lang erfaring. Planlegging av kompetansetiltak dei naraste ara ma szrleg ta
omsyn til faglege behov i dag og i framtid, skjerpa krav til fagkompetanse og utfordringar
knytt til rekruttering. | neer framtid vil fleire tilsette med brei kompetanse ga av grunna
oppnadd pensjonsalder, og dette ma ein ha med i vurderinga nar kompetanseplanar vert
utforma.

| ein sa liten kommune som Norddal er det sarleg god nytte i & delta i samarbeid kring
kompetanseutvikling i grunnskulen. Norddal kommune er med i interkommunalt samarbeid
om kompetanseutvikling i skulen gjennom Sunnmgre regionrad. Tiltak og satsingsomrade i
dette nettverket vil vere eit viktig bidrag til & gi dei tilsette i grunnskulen kompetanseheving.

| lokale prioriteringar ma det leggast vekt pa nye faringar for krav om fordjuping i einskilde
fag. Ein ma legge til rette for at undervisningspersonalet har god kompetanse i trad med
nasjonale standarar. Dette ma det ogsa takast omsyn til ved rekruttering av nye leerarar i
kommunen.



e Gjennom den statlege prioriterte vidareutdanninga bgr Norddal kommune ha som
malsetting & delta med i snitt 2 leerarar per skulear.

o Alle tilsette i skulen skal vere med pa minimum eit kompetansehevande
etterutdanningstilbod kvart skulear.

Arleg finansiering. (2014-2015).

e Etterutdanning:

o Statstilskot: 40 000.-
o Budsjettmidlar: 50 000.-
o Bundne fond: 50 000.-
| alt kr: 140 000.-

e Vidareutdanning:

o Statstilskot: 765 000.-
o Kommunal del vikar: 135 000.-
o Leerar sin eigeninnsats: 300 000.-
o Ymse utgifter: 85 000.-

| alt kr: 1 285 000.-




Handlingsplan 2014-2015

Prioriterte Konkrete tiltak Finansiering Ansvar
omrade Deltakarar
Etterutdanning
Klasseleiing Interne og eksterne Statstilskot + kommunale midlar Fagsjef +
kurs med oppfelging 25 000.- | rektorar
- Skulevandring
Alle lerarar+ rektor
Vurdering for Interne og eksterne Statstilskot + kommunale midlar Fagsjef +
leering kurs og nettverk. 25 000.- | rektorar
- Utarbeiding av ny
vurderingspraksis
Alle leerarar+ rektor
Lokalt Kommunalt nettverk | Statstilskot + kommunale midlar Rektorar
leereplanarbeid Alle leerarar 20 000.-
Leseopplaering Interkommunale kurs | Statstilskot + kommunale midlar Rektorar
Gruppe leerarar 15 000.-
Rekneopplering Interkommunale kurs | Statstilskot + kommunale midlar Rektorar
Gruppe leerarar 15 000.-
Sosial kompetanse | Interne kurs Statstilskot + kommunale midlar Rektorar
Valldal skule: 25 000.-
-Sosial
kompetanseplan
Eidsdal skule
- Prosjekt respekt
Ungd.trinnsatsinga | Ymse kurs/fgrebuing | Statstilskot + kommunale midlar Fagsjef +
15 000.- | rektorar
Vidareutdanning
Matematikk 1 leerar Stat 75% =225000.- | Hagskulen i
30 studiepoeng Oslo
Kommune: Reise, opphald,
leeremiddel = 25000.-
Leseoppleering 1+2 | 2 leerar Stat 60% = 360 000.- | NTNU +
30 studiepoeng NLA i
Kommunel5% + reise, opphald, Bergen
leeremiddel 90 000.- + 40 000.-
=130 000.-
Radgjeving 1 leerar Stat 60% = 180 000.- | Hagskulen i
30 studiepoeng Bergen

Kommune: 15% + reise,opphald,
leeremiddel 45 000.- + 20 000.-
= 65 000.-




